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कानून, न्याय तथा संसदीय माममला मन्रालयमा  

दताा नं. ८३/०८२, दताा मममत २०८२।१२।०१ 

अख्ततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोग कायाविमध, 2078 

आयोगबाट स्िीकृत मममत 

२०७८।०३।०७ 

संशोधन                     

अख्ततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोग (पविलो संशोधन)  

कायाविमध, २०८१                                         २०८१।०२।१४ 

 अख्ततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोग ऐन, २०४८ को दफा ३२ ले ददएको अमधकार प्रयोग 
गरी अख्ततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोगले देिायको कायाविमध बनाई लागू गरेको छ।  

पररच्छेद-१ 

प्रारख्भिक 

१. संख्िप्त नाम र प्रारभिः (१) यस कायाविमधको नाम “अख्ततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोग 
कायाविमध, २०७८” रिेको छ।  

(२) यो कायाविमध आयोगबाट स्िीकृत िएको मममतदेख्ि लागू िनुेछ। 

(३) यो कायाविमध आयोगको आन्तररक प्रयोजनको लामग मार लागू िनुेछ। यस 
कायाविमधको पररपालनाका विषयमा कुनै अड्डा अदालतमा प्रश्न उठाइन ेछैन। 

२. पररिाषाः विषय िा प्रसङ्गले अको अथा नलागेमा यस कायाविमधमा,- 
(क) "अनसुन्धान अमधकृत" िन्नाले ऐनको दफा २० बमोख्जम आयोगबाट मनयकु्त िा  

तोवकएको कुन ैपदामधकारी िा कमाचारी सभझन ुपछा। 

(ि) "आयोग" िन्नाले अख्ततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोग सभझन ु पछा र सो 
शब्दले आयोग मातितका कायाालय र सभपका  कायाालयिरु समतेलाई जनाउँछ। 

(ग) “आयकु्त” िन्नाले आयोगको आयकु्त सभझन ुपछा र सो शब्दले आयोगको काया 
सभपादन गना विषयगत आधारमा काया वििाजन तोवकएको प्रमिु आयकु्त 
समेतलाई जनाउँछ।  

(घ) “ऐन” िन्नाले अख्ततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोग ऐन, 2048 सभझन ुपछा। 

(ङ) “मनयमािली” िन्नाले अख्ततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोग मनयमािली, 2059 
सभझन ुपछा। 

(च) “प्रमिु आयकु्त” िन्नाले आयोगको प्रमिु आयकु्त सभझन ु पछा र सो शब्दले 
प्रमिु आयकु्त नरिेको अिस्थामा िा मनजको अनपुख्स्थमतमा कायािािक प्रमिु 
आयकु्त िा िररयताक्रममा रिेका जेष्ठतम ्आयकु्त समेतलाई जनाउँछ। 

(छ) "सख्चि" िन्नाले आयोगको सख्चि सभझन ुपछा।  



2 

 

पररच्छेद-२ 

आयोगको काया सभपादन सभबन्धी व्यिस्था 
३. आयोगको काया सभपादनः (१) नेपालको संविधान तथा अख्ततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोग 

ऐन, २०४८ बमोख्जम आयोगले आफूलाई प्राप्त काम, कताव्य र अमधकारको प्रयोग यसै कायाविमध 
समेतको आधारमा गनेछ। 

  (२) उपदफा (१) बमोख्जम आयोगलाई प्राप्त काम, कताव्य र अमधकारको प्रयोग 
अनसूुची-१ को काया सभपादन प्रणाली (फ्लो-चाटा) अनसुार िनुेछ।  

४. आयकु्तिरूको काम तथा ख्जभमेिारीको बाडँफाटँ: (१) आयोगको काम, कताव्यको सभपादन तथा 
अमधकारको प्रयोग एकल, दईुजना िा सबै आयकु्तिरुबाट सामूविकरुपमा िनुछे।   

(२) आयकु्तबाट सभपादन िनु े काम प्रमिु आयकु्तले समय समयमा बाडँफाँट गरे 
बमोख्जम िनुेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोख्जम आयकु्तको कामको बाँडफाटँ आिश्यकता अनसुार समय 
समयमा प्रमिु आयकु्तबाट िेरफेर तथा थपघट िनु सक्नछे। 

(४) प्रमिु आयकु्तले एकजना आयकु्तले काया सभपादन गने िनी तोकेको विषयमा 
एकजना आयकु्तबाट र दईुजना आयकु्तबाट काया सभपादन गने िनी तोकेको विषयमा दईुजना 
आयकु्तबाट काया सभपादन िनुेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोख्जम तोवकएको काया िेने कुनै आयकु्त अनपुख्स्थत िएमा प्रमिु 
आयकु्त िा प्रमिु आयकु्तले तोकेको आयकु्तबाट काया सभपादन िनुेछ। 

(६) आयोगमा दताा िनु आएका उजरुी उपर आयकु्तबाट िनुे कारबािीमा आिश्यकता 
अनसुार प्रमिु आयकु्तबाट रेिदेि र मनदेशन िनुछे।  

(७) प्रमिु आयकु्तले आयकु्तिरुलाई बाँडफाँट गरेका काया बािेक अन्य काया प्रमिु 
आयकु्तबाट सभपादन िनुछे। 

५. दईुजना आयकु्तको संयकु्त मनणायबाट सभपादन गररने काया: (१) आयोगमा दताा िनु आएका 
उजरुी उपर देिाय बमोख्जमको प्रारख्भिक कारबािी दईुजना आयकु्तको संयकु्त मनणायबाट िनुेछः– 

(क) उजरुी झटु्ठा, आधारिीन िा मनयमािलीको मनयम १० को उपमनयम (१) मा 
उख्ललख्ित अिस्था विद्यमान िई थप अनसुन्धान गनुा नपने िएमा तामलेीमा 
राख्न,े, 

(ि) आयोगबाटै प्रारख्भिक छानविन गने, 

(ग) अन्य कायाालय िा मनकाय माफा त प्रारख्भिक छानविन गराउने, 
(घ) आिश्यक कारबािीका लामग अन्य कायाालय िा मनकायमा पठाउन,े 

(ङ) जानी जानी झटु्ठा उजरुी ददन ेउजरुकताालाई ऐनको दफा २४ग. बमोख्जम सजाय 
ददन ेसभबन्धी प्रारख्भिक कारबािी गने। 
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(२) उजरुीको गाभिीयाता िा प्रारख्भिक छानविनको आधारमा विस्ततृ अनसुन्धान गनुापने 
देख्िएमा सभबख्न्धत आयकु्त र प्रमिु आयकु्तबाट अनसुन्धान अमधकृत तोक्ने िा मनयकु्त गने 
मनणाय िनुेछ।  

(३) प्रारख्भिक छानविनमा दईुजना आयकु्तबीच मतैक्यता कायम िनु नसकेमा प्रमिु 
आयकु्तबाट कारबािीको टुङ्गो लगाइनेछ । 

६.  आयोगबाट सभपादन गररन ेकायाः देिायका विषयमा आयोगको मनणायबाट काया सभपादन िनुेछः– 

(क) अनसुन्धान अमधकृतले पेश गरेको अनसुन्धान प्रमतिदेनमा मनणाय िनुे विषय,  

(ि) विषयिस्तकुो जवटलता र सभिदेनशीलताको आधारमा सभबख्न्धत आयकु्त िा 
प्रमिु आयकु्तले आयोगमा पेश गने िनी मनणाय गरेको विषय, 

(ग) जानी जानी झठुा उजरुी ददन ेउजरुकताालाई ऐनको दफा २४ग. बमोख्जम सजाय 
ददन ेविषय, 

(घ) ऐनको दफा १९ को उपदफा (५) बमोख्जम परव्यििार र कारबािी गने विषय,   

(ङ) कुन ैअदालत िा अन्य मनकायमा िइरिेको कारबािीको टुङ्गो नलागी आयोगमा 
परेको उजरुी उपर मनणाय गना बाधा अड्काउ परेमा मनणाय स्थमगत िा मलुतबीमा 
राख्न ेविषय, 

(च) अदालतबाट िएको फैसला उपर पनुरािदेन िा पनुरािलोकन गने विषय, 
(छ) अनसुन्धानको क्रममा रोक्का िएको सभपख्ि फुकुिा गने विषय, 
(ज) अन्य कुनै नीमतगत मनणाय गनुापने विषय।  

पररच्छेद-३ 

सख्चिालय, मिाशािा र कायाालय 

७. आयोगको सङ्गठनात्मक संरचना: (१) आयोगको सङ्गठनात्मक संरचना नेपाल सरकारबाट स्िीकृत 
िएबमोख्जम िनुछे।  

(२) आयोगले विशषे प्रकृमतको काया सभपादन गना गराउन समय समयमा कायादल िा 
इकाई गठन गना सक्नेछ। 

(३) आयोगको सख्चिालय, मिाशािा, कायाालय र कायादल िा इकाईमा रिने 
कमाचारीिरुको व्यिस्थापन आयोगको सख्चिबाट िनुछे। 

(४) आयोग तथा कायाालयका कमाचारीिरु सख्चिको प्रशासकीय रेिदेि र मनयन्रणमा 
रिने छन।्   

 ८. अनसुन्धानको काममा सख्चिको ख्जभमेिारीः अनसुन्धानको काममा सख्चिको ख्जभमेिारी देिाय 
बमोख्जम िनुेछ:- 

(क) उजरुी परीिण (ख्स्क्रमनङ) समममतको संयोजक िई काम गने,  

(ि) अनसुन्धान अमधकृत मनयकु्त गना िा तोक्न नाम मसफाररस गने, 
(ग) िण्ड (ि) बमोख्जम नाम मसफाररस गदाा सभबख्न्धत विषयको विशेषज्ञता, अनिुि, 

काम प्रमतको रुची, कायाबोझ तथा प्रारख्भिक छानविनमा संलग्नता समतेलाई 
विचार परु् याउन ुपने, 
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(घ) अनसुन्धान अमधकृतले गरररिेको अनसुन्धानमा आिश्यकता अनसुार समय 
समयमा जानकारी मलई मनदेशन ददने, 

(ङ) विस्ततृ अनसुन्धानका फाइलिरुको वििरण अध्यािमधक गने,  

(च) उजरुीको दताा तथा अमिलेि, अनसुन्धान अमधकृत तोवकएको फाइल लगायतका 
अमिलेिको प्रविवि सभबन्धी काया गने, 

(छ) आयोग िा प्रमिु आयकु्तले अमधकार प्रत्यायोजन गरे बमोख्जम काया सभपादन 
गने,  

(ज) तोवकए बमोख्जमका अन्य कायािरु गने। 

९. अनसुन्धान मिाशािाः अनसुन्धान मिाशािािरुको काम, कताव्य र अमधकार देिाय बमोख्जम 
िनुेछः– 

(क) आफ्नो कायािरेमिरका मन्रालय एिं मनकायको काम कारबािी विरुद्ध परेका 
भ्रिाचार सभबन्धी उजरुीको प्रारख्भिक छानविन गने, 

(ि) आयोगका प्रमिु आयकु्त, सभबख्न्धत आयकु्त तथा सख्चिको प्रत्यि रेिदेि र 
मनदेशनमा रिी काया सभपादन तथा ख्जभमेिारी ििन गने, 

(ग) आफ्नो मिाशािाको कायािेर अन्तगातका उजरुीको प्रारख्भिक छानविन गना 
सभबख्न्धत मिाशािा प्रमिुले आफू मातितका कमाचारीिरुको लामग काम 
बाँडफाँट गने, 

(घ) मिाशािामा दताा िनु आएका उजरुीमा छानविन गदाा तोवकएको कायाविमध 
अिलभबन गने, 

(ङ) प्रारख्भिक छानविनको क्रममा रिेका उजरुी र त्यसमा िएको कारबािी सभबन्धी 
अद्यािमधक वििरण तयार गरी समय समयमा प्रमिु आयकु्त, सभबख्न्धत आयकु्त 
तथा सख्चिलाई जानकारी गराउने, 

(च) उजरुी तामेलीमा राख्न ेमनणाय िएमा पख्िका बमोख्जमको मममसल मदु्दा, पनुरािेदन 
तथा बिस पैरिी मिाशािामा बझुाई त्यस्तो उजरुीको लगत कट्टा गरी उजरुी 
दताा पखु्स्तकामा जनाई अमिलेि अद्यािमधक गने, 

(छ) मिाशािा अन्तगातका अनसुन्धान अमधकृतलाई तोवकएको विस्ततृ अनसुन्धानको 
काया प्रगमत बारे आिश्यक समन्िय र सिजीकरण गने, 

(ज) मिाशािाबाट सभपाददत कायािरुको मनयममत प्रगमत वििरण नीमत, योजना तथा 
अन्तरााविय सभबन्ध मिाशािामा उपलब्ध गराउने, 

(झ) आयोगको कायाालयमा दताा िई कारबािीको क्रममा प्राप्त िनु आएका आफ्नो 
कायािेर मिरका उजरुीको कारबािी सभबन्धी फाइलमा मिाशािाको राय सवित 
सख्चि समि पेश गने, 

(ञ) तोवकए बमोख्जमका अन्य काया गने। 

१०. सभपख्ि अनसुन्धान तथा मूलयाङ्कन मिाशािाः सभपख्ि अनसुन्धान तथा मूलयाङ्कन मिाशािाको 
काम, कताव्य र अमधकार देिाय बमोख्जम िनुेछः–  
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(क)  आयोगमा परेका गैरकानूनी सभपख्ि आजान सभबन्धी उजरुीको व्यिस्थापन गने,  

(ि) मिाशािामा प्राप्त िनु आएका उजरुी उपर प्रमिु आयकु्त िा सभबख्न्धत 
आयकु्तको प्रत्यि रेिदेिमा रिी प्रारख्भिक छानविन गने, 

(ग) गैरकानूनी सभपख्ि आजान सभबन्धी उजरुी उपर प्रारख्भिक छानविन गदाा 
व्यख्क्तको गोपनीयता, विषयिस्तकुो संिदेनशीलता र गाभिीयातामा विचार परु् याउने, 

(घ) सभबख्न्धत आयकु्त िा प्रमिु आयकु्तले तोके बमोख्जम आयोगबाट मनधााररत 
सभपख्ि वििरण फारम िराउने, 

(ङ) अनसुन्धानको प्रयोजनको लामग अन्यर मनकायमा पेश िएका सभपख्ि वििरणिरु 
सभबख्न्धत मनकायबाट माग गरी अध्ययन, विश्लषेण र अनसुन्धान गने, 

(च) प्रारख्भिक छानविन गदाा आिश्यक देख्िएमा कुनै बैंक िा वििीय संस्थामा रिेको 
लकर, िाता िा अन्य चल अचल सभपख्ि रोक्का राख्न िा फुकुिा गना पेश गने, 

(छ) अनसुन्धानको मसलमसलामा सभपख्िको मूलयाङ्कन गने, गराउने, 
(ज) गैरकानूनी सभपख्ि आजान सभबन्धी उजरुी उपर विस्ततृ अनसुन्धान गना 

तोवकएका सबै अनसुन्धान अमधकृतिरुसँग समन्िय गरी सिजकतााको िमूमका 
मनिााि गने, 

(झ) मिाशािाबाट सभपाददत कायाको मनयममत प्रगमत वििरण नीमत, योजना तथा 
अन्तरााविय सभबन्ध मिाशािामा उपलब्ध गराउने, 

(ञ) तोवकए बमोख्जमका अन्य काया गने। 

११. प्राविमधक परीिण तथा मूलयाङ्कन मिाशािाः प्राविमधक परीिण तथा मूलयाङ्कन मिाशािाको काम, 

कताव्य र अमधकार देिाय बमोख्जम िनुेछः–  

(क) सािाजमनक िररद तथा ठेक्का प्रशासन सभबन्धी विषयमा राय परामशा उपलब्ध 
गराउने, 

(ि) सािाजमनक िररद सभबन्धी उजरुीका विषयमा प्रचमलत कानून तथा सािाजमनक 
िररद अनगुमन कायाालयबाट जारी िएका नमूना कागजात बमोख्जम सािाजमनक 
िररद िए निएको छानविन गरी राय परामशा उपलब्ध गराउने, 

(ग) िौमतक पूिााधार सभबन्धी विषयमा राय परामशा उपलब्ध गराउने, 
(घ)  विमिन्न मनकायबाट िररद गररने मालसामान सभझौता बमोख्जमको स्पेख्शवफकेशन 

तथा गणुस्तर अनसुार िररद िए निएको छानविन गने, गराउने, 
(ङ) विमिन्न मनकायबाट िररद गररने परामशा िररद सभझौता बमोख्जमको पररमाण, 

गणुस्तर, मूलय तथा समयमा उपलब्ध िए निएको छानविन गने, 

(च) प्राविमधक िेरसँग सभबख्न्धत कायाको मडजाइन, नक्सा तयारी, नापजाँच, 
कायाान्ियन लगायतका कायािरु सभबख्न्धत िेरको विज्ञ िा प्राविमधकबाट 
सभपादन िए निएको सभबन्धमा आयोगलाई राय परामशा ददने, 
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(छ) मनमााण सामग्री परीिण प्रयोगशाला सञ्चालन गने साथै विमिन्न मनकायिरुमा 
िएका मनमााण सामग्री प्रयोगशालािरुसँग सिाल (नेटिका ) तयार गरी मनमााण 
सामग्री परीिणको प्रिन्ध गने, 

(ज) िातािरणीय मूलयाङ्कन तथा सोको कायाान्ियन, नेपाल सरकारले तोकेका विमिन्न 
िातािरणीय मापदण्डिरुको कायाान्ियनको विषयमा छानविन गने, गराउने, 

(झ) घरजग्गा लगायतका िौमतक सभपख्ििरुको मूलयाङ्कन गने, गराउने, 
(ञ) तेस्रो पि प्राविमधक परीिण (थडा पाटी टेख्क्नकल अमडट) को सभबन्धमा 

आिश्यकता अनसुार समन्िय र सिकाया गने, 

(ट) विमिन्न मनकायमा प्रचलनमा रिेका मनमााण काया, मालसामान, परामशा सेिा तथा 
अन्य सेिा सभबन्धी प्रविमध, नभसा, स्टाण्डडा, मनेयुलस, मनदेख्शका, मागादशान 
लगायतका प्राविमधक डकुमने्टिरु उपयकु्त रिे नरिेको सभबन्धमा आयोगमा 
राय परामशा उपलब्ध गराउने, 

(ठ) आयोगको आन्तररक प्राविमधक कायािरु गने, गराउने, 
(ड) आयोगबाट तोवकएका कायािरु मिाशािामा उपलब्ध प्राविमधक जनशख्क्तबाट 

सभपादन िनु े िएमा मिाशािाबाटै सभपादन गने र मिाशािामा रिेका 
प्राविमधकबाट सभपादन गना सभिि निएमा उख्चत प्राविमधक िेर पविचान गरी 
मसफाररस गने, 

(ढ) मिाशािा अन्तगातका अनसुन्धान अमधकृतलाई तोवकएको विस्ततृ अनसुन्धानको 
फाइल सभबन्धी काया प्रगमत बारे आिश्यक समन्िय र सिजीकरण गने, 

(ण) मिाशािाबाट सभपाददत कायाको मनयममत प्रगमत वििरण नीमत, योजना तथा 
अन्तरााविय सभबन्ध मिाशािामा उपलब्ध गराउने, 

(त) तोवकए बमोख्जमका अन्य काया गने। 

 

१२. मदु्दा, पनुरािेदन तथा बिस पैरिी मिाशािाः मदु्दा, पनुरािेदन तथा बिस पैरिी  मिाशािाको 
काम, कताव्य र अमधकार देिाय बमोख्जम िनुेछः–  

(क) मदु्दा दायर गने िनी मनणाय िएका विषयमा अनसुन्धान अमधकृतसँग समन्िय 
गरी आरोपपर तयार गने, गराउने, 

(ि) आयोगलाई विपिी बनाई दायर िएका ररट मनिेदन लगायतका अन्य मदु्दामा 
प्रमतउिर तथा मलख्ित जिाफ तयार गरी आयोगबाट मिान्यायामधिक्ताको 
कायाालय िा सो मातितका कायाालयसँग आिश्यक समन्िय गरी दताा गने, 
गराउने, 

(ग) आयोगको तफा बाट दायर िएका र आयोगलाई विपिी बनाई अदालतमा दायर 
िएका मदु्दािरुको पेशी अमिलेि व्यिख्स्थत बनाई राख्न,े 
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(घ) आयोगलाई पि िा विपि बनाएका मदु्दामा मनिदेन, पनुरािेदन, पनुरािलोकन, 
मलख्ित जिाफ िा प्रमतउिर र फैसला समेतका वििरणको अमिलेि व्यिख्स्थत 
गने, 

(ङ) कुन ैमदु्दामा मनिेदन गने, पनुरािेदन गने िा पनुरािलोकन गने मनणाय िएकोमा 
आयोगबाटै िा आिश्यकता अनसुार मिान्यायामधिक्ताको कायाालयसँग समन्िय 
गरी पनुरािेदन िा मनिदेन तयार गरी सभबख्न्धत अदालतमा दताा गने, गराउने, 

(च) आयोगबाट भ्रिाचारको सभबन्धमा िएका मनणायिरुको अमिलेि व्यिख्स्थत गने,  

(छ) आयोगको तफा बाट िा आयोगलाई विपिी बनाई दायर िएका मदु्दामा 
सभबख्न्धत अदालतमा उपख्स्थत िई ििस पैरिी तथा प्रमतरिा गने, गराउने, 

(ज) आयोगको तफा बाट चलाइएको िा आयोग प्रमतिादी िा विपिी िई चलेका 
मदु्दामा अदालतबाट िएको फैसला िा अन्तररम आदेशका आधारमा अनसुन्धान 
र अमियोजन कायालाई प्रिािकारी बनाउने तथा त्यस्ता फैसला िा अन्तररम 
आदेशको संकलन र प्रकाशन गने, 

(झ) आयोग पि िा विपि िएका मदु्दाको प्रिृख्ि विश्लषेण गरी अनसुन्धानमूलक 
सामग्री प्रकाशन गने, 

(ञ) मिाशािा अन्तगातका अनसुन्धान अमधकृतलाई तोवकएका विस्ततृ अनसुन्धानका 
फाइल सभबन्धी काया प्रगमत बारे आिश्यक समन्िय र सिजीकरण गने,  

(ट)  मिाशािाबाट सभपाददत कायाको मनयममत प्रगमत वििरण नीमत, योजना तथा 
अन्तरााविय सभबन्ध मिाशािामा उपलब्ध गराउने,  

(ठ) तोवकए बमोख्जमका अन्य काया गने। 

१3.  कानून तथा मनणाय कायाान्ियन मिाशािाः कानून तथा मनणाय कायाान्ियन मिाशािाको काम, 

कताव्य र अमधकार देिाय बमोख्जम िनुेछः- 
(क) आफ्नो कायािरे मिरका भ्रिाचार सभबन्धी उजरुीको प्रारख्भिक छानविन गने, 
(ि) आयोगसँग सभबख्न्धत कानूनिरुको संशोधन िा पररमाजान, नयाँ कानूनको 

मनमााण लगायतका विषयमा मस्यौदा तजुामा गने, 

(ग) आयोगको काया प्रणाली र कायाविमधगत सधुारका लामग आिश्यक अध्ययन, 
अनसुन्धान गने, 

(घ) आयोग र कायाालयिरुले माग गरेको विषयमा कानूनी राय, सललाि उपलब्ध 
गराउने, 

(ङ) भ्रिाचार मनयन्रणका लामग कानूनी विषयमा गनुापने सधुारात्मक िेरिरु 
पविचान गरी सझुाि पेश गने,  

(च) आयोगबाट ददइएका सझुाि सभबन्धी मनणाय कायाान्ियन गने, गराउने र मनणाय 
कायाान्ियन िएका सक्कल फाइलिरु अमिलेिका लामग मदु्दा, पनुरािेदन तथा 
बिस पैरिी मिाशािामा बझुाउने, 
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(छ) अदालतबाट िएका फैसलाको कायाान्ियनको अनगुमन गने, 
(ज) मिाशािा अन्तगातका अनसुन्धान अमधकृतलाई तोवकएका विस्ततृ अनसुन्धानका 

फाइल सभबन्धी काया प्रगमत बारे आिश्यक समन्िय र सिजीकरण गने, 

(झ) मिाशािाबाट सभपाददत कायाको मनयममत प्रगमत वििरण नीमत, योजना तथा 
अन्तरााविय सभबन्ध मिाशािामा उपलब्ध गराउने, 

(ञ) तोवकए बमोख्जमका अन्य काया गने। 

 
14. नीमत, योजना तथा अन्तरााविय सभबन्ध मिाशािाः नीमत, योजना तथा अन्तरााविय सभबन्ध 

मिाशािाको काम, कताव्य र अमधकार देिाय बमोख्जम िनुेछः- 
(क) आयोगको दूरदृवि, उद्देश्य, लक्ष्य, नीमत, रणनीमत लगायतका विषयमा 

समसामवयक र आिमधक पररमाजान सभबन्धी कायािरु गने, 
(ि) आयोग र मातितका कायाालयको िावषाक बजेट तथा कायाक्रम तजुामा गने, 
(ग) आयोगमा कायारत कमाचारीिरुको िमता विकास सभबन्धी कायािरु गने 

गराउने, 
(घ) आयोग र मातितका कायाालयको काया प्रणालीमा समसामवयक सधुारका लामग 

अध्ययन, अनसुन्धान गने साथै भ्रिाचार विरुद्धका मनरोधात्मक तथा 
प्रिद्धानात्मक उपायिरुको पविचान गरी त्यसको अिलभिनको लामग आिश्यक 
व्यिस्था ममलाउन,े 

(ङ)  सशुासन प्रबद्धान सभबन्धी गोष्ठी एिं अन्तरवक्रया सञ्चालन गने, गराउने,  

(च) भ्रिाचार विरुद्ध संयकु्त रािसंघीय मिासख्न्ध, भ्रिाचार विरुद्ध कायारत अन्तर 
सरकारी, राविय तथा अन्तरााविय गैरसरकारी संस्था, ख्जललास्तरमा गठन िएका 
भ्रिाचार विरुद्धका समन्िय समममत लगायत नागररक समाजको सभपका  
विन्दकुो रुपमा काम गने, 

(छ) आयोगको आिमधक प्रगमत वििरण तथा िावषाक प्रमतिेदन तयार गने, 
(ज) आयोग मातितका कायाालय तथा मिाशािािरुबाट अनसुन्धान तिवककात 

िइरिेका उजरुीिरुको लगत फर्छ्यौट लगायत सो सभबन्धी प्रगमत तथा 
कारबािीको अिस्था सभबन्धी वििरण संकलन गरी अद्यािमधक अमिलेि राख्न े
र प्रत्येक तीन मविनामा तत्सभबन्धी वििरण आयोग समि पेश गने, 

(झ) मिाशािा अन्तगातका अनसुन्धान अमधकृतलाई तोवकएका विस्ततृ अनसुन्धानका 
फाइल सभबन्धी काया प्रगमत बारे आिश्यक समन्िय र सिजीकरण गने, 

(ञ) तोवकए बमोख्जमका अन्य काया गने। 

15. मानि संशाधन तथा व्यिस्थापन मिाशािाः मानि संशाधन तथा व्यिस्थापन मिाशािाको काम, 

कताव्य र अमधकार देिाय बमोख्जम िनुेछः- 
(क) आयोगको दैमनक प्रशासन, कमाचारी प्रशासन तथा आमथाक प्रशासन सभबन्धी 

काया गने, 
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(ि) आयोगका पदामधकारी एिं कमाचारीलाई आचार संविताप्रमत प्रमतिद्ध गराई 
मनजिरुको काया वििरण अद्यािमधक गने, 

(ग) आयोगबाट प्रत्यायोख्जत अमधकार प्रयोग गने आयोग मातितका कायाालय र 
प्रमिु ख्जलला अमधकारीको सभपका  विन्दूको रुपमा काम गने, 

(घ) आयोग र मातित कायाालयिरुका लामग आिश्यक जनशख्क्त व्यिस्थापन 
सभबन्धी काया गने,  

(ङ) आयोग र मातितका कमाचारीिरुको पदस्थापन, सरुिा, कामको बाँडफाँट, 

ख्जभमेिारी िेरफेर लगायत कमाचारी प्रशासन सभबन्धी काया गने, 

(च) आयोग र मातितका कमाचारीिरुको स्िदेश तथा िैदेख्शक भ्रमणको मनोनयन, 

िाख्जरी, मबदा, पोशाक, समय पालना, मनयममतता, आचारण, अनशुासन, कायासभपादन 
मूलयाङ्कन र परुस्कार तथा कारबािी सभबन्धी अन्य आिश्यक काया गने, 

(छ) आयोग र मातितका कायाालयिरुको संस्थागत सदुृढीकरण, िौमतक 
व्यिस्थापनसँग सभबख्न्धत आिश्यक काया गने, 

(ज) आयोगका प्रमिु आयकु्त र सख्चिले तोके बमोख्जम आयोगको समविगत 
प्रशासन तथा व्यिस्थापन सभबन्धी काया गने, 

(झ) आयोग र मातित कायाालयमा कायारत जनशख्क्तको दिता अमििृवद्धको लामग 
अध्ययन, तालीम, गोष्ठी, सेममनार, अिलोकन भ्रमण आददको व्यिस्था गने, 

(ञ) आयोगलाई आिश्यक पने र प्राप्त स्रोत साधनिरुको व्यिस्थापन गने, 

(ट) मिाशािा अन्तगातका अनसुन्धान अमधकृतलाई तोवकएका विस्ततृ अनसुन्धानका 
फाइल सभबन्धी काया प्रगमत बारे आिश्यक समन्िय र सिजीकरण गने, 

(ठ) मिाशािाबाट सभपाददत कायािरुको मनयममत प्रगमत वििरण नीमत, योजना तथा 
अन्तरााविय सभबन्ध मिाशािामा उपलब्ध गराउने, 

(ड) तोवकए बमोख्जमका अन्य काया गने।  

16. प्रिरी मिाशािाः प्रिरी मिाशािाको काम, कताव्य र अमधकार देिायबमोख्जम िनुछेः- 
(क) प्रमिु आयकु्तको प्रत्यि मनदेशनमा रिी अख्ततयार दरुुपयोगको विषयमा सूचना 

संकलन तथा विश्लषेण गरी पेश गने, 

(ि) अनसुन्धान अमधकृतको अनरुोधमा देिाय बमोख्जमका कायािरु गनेः- 
(अ) कुन ै व्यख्क्त, सािी, िस्त ुिा स्थानको मनगरानी राख्न ेतथा कुन ै व्यख्क्त, 

िस्त ुिा सािीलाई आयोगसमि उपख्स्थत गराउने, 
(आ) अनसुन्धानको मसलमसलामा िानतलासी तथा िरामद गने कायामा 

आिश्यक सियोग गने, गराउने, 
(इ) अनसुन्धानको मसलमसलामा कसैलाई पक्राउ गरी विरासत िा थनुामा 

राख्न ु परेमा पक्राउ परेको व्यख्क्तलाई ख्जभमा मलई विरासत िा थनुामा 
राख्न पठाउनकुा साथै विरासत व्यिस्थापन गने।  
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(ग) आयोगका पदामधकारी तथा कमाचारीले आिश्यक ठानकेा विषयमा सरुिाको 
उख्चत व्यिस्था गने, 

(घ) आयोगको समविगत सरुिा व्यिस्थापनको विषयमा प्रमिु आयकु्त र 
आिश्यकता अनसुार अन्य आयकु्त एिं सख्चिलाई समय समयमा जानकारी 
गराउने, 

(ङ) आयोगको प्रशासन मिाशािासँग समन्िय गरी आयोगको पेररममटर, आन्तररक 
सरुिा, गोपनीयता र मूल प्रिशेद्वारमा सरुिा व्यिस्था ममलाउने, 

(च) आयोगबाट दायर िएका मदु्दाका सरकारी सािीलाई अदालतबाट िोजी िएका 
बित उपख्स्थत गराउने, 

(छ) आन्तररक पास नलगाई आयोग पररसरमा प्रिेश गरेमा िा गना िोजमेा त्यस्तो 
व्यख्क्तलाई तत्काल मनयन्रणमा मलई आिश्यक कारबािी गने, 

(ज) सूचनाको आधारमा घसु िा ररसित मलने र ददनेलाई प्रमिु आयकु्तको मनदेशन 
बमोख्जम पक्राउ गरी कारबािी गना आिश्यक िए प्रिरी पररचालन गने, 

(झ) अनसुन्धानको मसलमसलामा कसैलाई पक्राउ गरी विरासत िा थनुामा राख्न ु
परेमा विरासतमा राख्न ेिा थनुामा राख्न ेव्यिस्था ममलाउन,े 

(ञ) सूचना समन्िय डेस्क (टोल वि नभिर १०७) माफा त प्राप्त  िनु आएका 
भ्रिाचारजन्य उजरुीिरु संकलन गरी कायाान्ियनका लामग आयोगमा पठाउने,  

(ट) मिाशािा अन्तगातका अनसुन्धान अमधकृतलाई तोवकएका विस्ततृ अनसुन्धानका 
फाइल सभबन्धी काया प्रगमत बारे आिश्यक समन्िय र सिजीकरण गने, 

(ठ) मिाशािाबाट सभपाददत कायािरुको मनयममत प्रगमत वििरण नीमत, योजना तथा 
अन्तरााविय सभबन्ध मिाशािामा उपलब्ध गराउने, 

(ड) तोवकए बमोख्जमका अन्य कायािरु गने। 
17. मिाशािा प्रमिुको ख्जभमेिारीः मिाशािा प्रमिुको ख्जभमिेारी देिाय बमोख्जम िनुेछ:- 

(क) सख्चिबाट प्रत्यायोख्जत अमधकारको सीमा मिर रिी प्रशासकीय अमधकारको  
प्रयोग गने, 

(ि) अनसुन्धान अमधकृत तोवकएकोमा सो बमोख्जम काम गने, 
(ग) मिाशािामा कमाचारीलाई कामको बाँडफाटँ गने साथै कमाचारीको प्रत्यि 

रेिदेि र मनयन्रण गने, 
(घ) प्रारख्भिक छानविनका उजरुीलाई सफ्टियेरमा प्रविवि गना लगाई मनयममतरुपमा 

प्रगमत पेश गना लगाउने,  

(ङ) आयोगबाट उजरुी छानविन/अनसुन्धान गरी सझुाि ददन े मनणाय िएमा मनणाय 
कायाान्ियन िए, निएको अनगुमन गने,  
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(च) मिाशािाबाट प्रारख्भिक छानविन िइरिेका उजरुीिरुको मामसक प्रगमत वििरण 
अनसूुची-२ बमोख्जमको ढाँचामा नीमत, योजना तथा अन्तराविय सभबन्ध 
मिाशािामा उपलब्ध गराउने, 

(छ) मिाशािाबाट तोवकएका अनसुन्धान अमधकृतबाट विस्ततृ अनसुन्धान िइरिेका 
उजरुीिरुको मामसक प्रगमत वििरण अनसूुची-३ बमोख्जमको ढाँचामा नीमत, 
योजना तथा अन्तराविय सभबन्ध मिाशािामा उपलब्ध गराउने, 

(ज)  मिाशािा अन्तगातका अनसुन्धान अमधकृतले गरररिेको विस्ततृ अनसुन्धानमा  
समन्िय र सिजीकरण गने, 

(झ) तोवकए बमोख्जमका अन्य काया गने। 

१८.  आयोगका कायाालय प्रमिुको ख्जभमेिारी: कायाालय प्रमिुको ख्जभमिेारी देिाय बमोख्जम िनुेछ:- 
(क) आयोगबाट प्रत्यायोख्जत अमधकार प्रयोग गरी काया सभपादन गने, 
(ि) अनसुन्धान अमधकृत तोवकएकोमा सो बमोख्जम काम गने, 
(ग) आयोगबाट उजरुी छानविन/अनसुन्धान गरी सझुाि ददन े मनणाय िएमा मनणाय 

कायाान्ियन िए निएको अनगुमन गने, 
(घ) प्रारख्भिक छानविनका उजरुीलाई सफ्टियेरमा प्रविवि गना लगाई मनयममतरुपमा 

प्रगमत पेश गना लगाउने,   

(ङ) कायाालयबाट प्रारख्भिक छानविन िइरिेका उजरुीिरुको मामसक प्रगमत वििरण 
अनसूुची-२ बमोख्जमको ढाँचामा आयोगको नीमत, योजना तथा अन्तराविय 
सभिन्ध मिाशािामा उपलब्ध गराउने, 

(च) कायाालयमा दताा िएका उजरुीको विषयमा राय सवितको मममसल आयोगमा 
पठाउने, 

(छ) अनसुन्धान अमधकृतले गरररिेको विस्ततृ अनसुन्धानमा समन्ियकारी िमूमका 
मनिााि गने, 

(ज) तोवकए बमोख्जमका अन्य काया गने। 

19.  प्रमिु ख्जलला अमधकारीको ख्जभमेिारी: प्रमिु ख्जलला अमधकारीको ख्जभमिेारी देिाय बमोख्जम 
िनुेछ:- 

(क) अख्ततयारको दरुुपयोग गरी भ्रिाचार गरेको सभिन्धमा अनसुन्धान गने गरी 
अमधकार प्रत्यायोजन िएमा सोिी बमोख्जम यसै कायाविमध समेतको आधारमा 
काया सभपादन गने, 

(ि) िण्ड (क) बमोख्जम सभपाददत कायाको प्रगमत वििरण मामसकरुपमा आयोगमा 
पठाउने, 

(ग) तोवकए बमोख्जमका अन्य काया गने। 
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पररच्छेद-४ 

उजरुी दताा, उजरुी परीिण (ख्स्क्रमनङ) समममत र प्रारख्भिक छानविन 

२0. उजरुी दतााः (१) आयोगमा दताा गराउन लयाएका कुनैपमन उजरुी दताा गना इन्कार गररने छैन। 

(२) विधतुीय माध्यमबाट आयोगमा दताा िनु आएका उजरुीको दताा तथा अमिलेि 
व्यिस्थापन नीमत, योजना तथा अन्तरााविय सभबन्ध मिाशािाबाट िनुेछ।दताा अमिलेिको 
दस्तािेज (िाडा कवप) मानि संशाधन तथा व्यिस्थापन मिाशािाको ख्जभमामा रिनछे।  

(३) उपदफा (२) बमोख्जमका सबै उजरुी अनसूुची–४ बमोख्जमको ढाँचामा उजरुी दताा 
पखु्स्तका िडा गरी दताा गररनेछ।  

(४) उजरुकतााले उजरुी सािाजमनक गना चािेमा बािेक मनजको नाम थर, ितन सामान्यत: 
गोप्य राख्िनेछ।  

(५) आयोगले नामी, बेनामी िा बोधाथा उजरुी मनिदेन, प्रमतिदेन, जानकारी, सञ्चार माध्यम, 

प्रकाशन लगायत अन्य श्रोतबाट प्राप्त सूचनालाई मनामसि कारण देिेमा उजरुीको रुपमा ग्रिण 
गना सक्नेछ,  

(६) आयोगले अमधकार प्रत्यायोजन गरेको अमधकारी िा मनकायमा दताा िएको उजरुीको 
गाभिीयाता िेरी आयोग आफैं ले अनसुन्धानको कारबािी शरुु गना सक्नेछ, 

(७) आयोगले आफ्ना कमाचारी, प्रिरी िा राविय अनसुन्धान वििाग िा अन्य कुन ै
कायाालय माफा त बझु्न लगाई प्राप्त िनु आएको प्रमतिदेन/जानकारीलाई उजरुीको रुपमा दताा 
गराउन सक्नछे। 

२१.  उजरुी परीिण (ख्स्क्रमनङ) समममत: (१) आयोगमा दताा िनु आएका उजरुीको परीिण गरी 
आयोग समि मसफाररस गना देिाय बमोख्जमको एक उजरुी  परीिण (ख्स्क्रमनङ) समममत रिनेछ:-  

(क)  सख्चि       -संयोजक 

(ि)  सभबख्न्धत मिाशािा प्रमिु       -सदस्य 

(ग)  सिन्यायामधिक्ता (िररयताक्रममा ज्येष्ठ)   -सदस्य  

(घ)  प्रमिु आयकु्तले तोकेको राजपरावङ्कत प्रथम  

शे्रणीको अमधकृत     -सदस्य  

(ङ)  सख्चिले तोकेको राजपरावङ्कत दद्वमतय शे्रणीको  

अमधकृत          -सदस्य-सख्चि 

तर आयोगको कायाालयबाट प्राप्त उजरुीको िकमा उपदफा (१) को िण्ड िण्ड (ि) को 
सट्टा प्रमिु आयकु्तले तोकेको राजपरावङ्कत प्रथम शे्रणीको अमधकृत सदस्यको रुपमा रिनेछ।   

(२) उपदफा (१) बमोख्जम गदठत समममतले आयोगमा दताा िएका उजरुीिरुको 
िगीकरण देिाय बमोख्जम गनुा पनेछ:-   

(क) सािाजमनक वित िा सरोकारसँग सभबख्न्धत विषयिस्त ु बािेकका सनाित िनु 
नसकेका िा सनाित गराउन नसवकने अिस्थाका उजरुी, 
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(ि) सािाजमनक वित िा सरोकारसँग सभबख्न्धत विषयमा मकाा पने व्यख्क्त बािेक 
अन्य व्यख्क्तले ददएका उजरुी, 

(ग) िदभयाद नाघेका उजरुी, 
(घ) आयोगको िेरामधकारमिर नपरेका उजरुी, 
(ङ) प्रथम दृविमै तथ्ययकु्त नदेख्िएका िा गोलमटोलरुपमा लेख्िएका उजरुी, 
(च) अत्यन्त सामान्य विषयमा लेख्िएका उजरुी, 
(छ) कुनै कारणले कारबािी गना सभिि निएका उजरुी, 
(ज) एकपटक तामलेीमा रविसकेको उजरुीमा नयाँ प्रमाण पेश नगरी पनुः ददएको उिी 

विषयका उजरुी, 
(झ) सभबख्न्धत मन्रालय िा मनकायबाटै कारबािी गना उपयकु्त देख्िएका उजरुी, 
(ञ) आयोगबाटै कारबािीको प्रवक्रया अख्घ बढाउन उपयकु्त देख्िएका उजरुी, 
(ट) आयोगको कायाालयिरुबाट आयोगमा मसफाररस िई आएका उजरुीिरुको पनुः 

छानविन गरी आयोगमा मनणायको लामग पेश गरेका उजरुी । 

(३) उपदफा (२) बमोख्जम िगीकरण गररएका उजरुीिरुको परीिण देिाय बमोख्जम 
गररनेछ:- 

(क) आयोगमा दताा िएका उजरुीलाई मिाशािागत रुपमा वििाजन गरी पूिा 
छानविनका लामग सो को प्रमत सभबख्न्धत मिाशािामा पठाउने र मिाशािा 
प्रमिुले पविले कायम रिेका उजरुीिरु एिं सो विषयमा िएको कारबािी र 
वििरण समेत अध्ययन गरी तत्काल छानविन गनुापने िा समममतमा पेश गना 
उपयकु्त िनुे देख्िएका उजरुीलाई आफ्नो राय सवित पेश गने, 

(ि) उजरुीिरुको पूिा छानविन गदाा तामलेीमा राख्नपुने देख्िएका उजरुीिरुको 
मनकायगतरुपमा वििरण तयार गरी तामेलीमा राख्न एकमिु उजरुीिरु सभबख्न्धत 
आयकु्त िा प्रमिु आयकु्त समि मसफाररस गने,  

(ग) सभबख्न्धत विषय िेने आयकु्त िा प्रमिु आयकु्तबाट तामेलीमा राख्न ेिनी मनणाय 
िएमा त्यस्ता उजरुी सभबख्न्धत मिाशािा माफा त मदु्दा, पनुरािदेन तथा बिस 
पैरिी मिाशािामा पठाउने, 

(घ) कुनै उजरुी आयोगको कायाालयमा छानविनका लामग लेिी पठाउने मनणाय िएमा 
सभबख्न्धत मिाशािाको अमिलेिबाट उक्त उजरुीको लगत कट्टा गने, 

(ङ) तामेलीमा जाने उजरुी बािेक अन्य उजरुीिरु आिश्यक कारबािीका लामग 
सभबख्न्धत मिाशािामा पठाउने, 

(च) आयोगको कायाालयबाट मसफाररस िई आएका उजरुीिरु अध्ययन गरी मसफाररस 
सवित मनणायको लामग पेश गने र सो बमोख्जम मनणाय कायाान्ियनका लामग 
आयोगको सभबख्न्धत मिाशािा िा आयोगको कायाालयमा पठाउने,  



14 

 

(छ) एउटै उजरुी आयोग र आयोगको कायाालयमा परेमा आयोगबाट िएको मनणाय 
अनसुार गना गराउन आयोगको कायाालयमा पठाउने र यस्तो मनणाय कायाालयमा 
प्राप्त िएपमछ सोिी मनणाय बमोख्जम कायाालयले कायाान्ियन गने, 

(ज) कुनै उजरुीमा आिश्यक कारबािीको लामग कुनै मनकायमा लेिी पठाएकोमा 
मनणाय बमोख्जम आयोगको अमिलेिबाट लगत कट्टा गने। 

(४) उपदफा (३) बमोख्जम उजरुीको पररिण गदाा सभबख्न्धत मिाशािाको दावयत्ि 
देिाय बमोख्जम िनुेछ:-  

(क) उजरुी परीिण (ख्स्क्रमनङ) समममतबाट प्राप्त उजरुी र वििरणका आधारमा 
सभबख्न्धत मिाशािाले मामसकरुपमा तामलेीमा गएका उजरुी र अन्य कारबािीमा 
गएका उजरुीिरुको वििरण मदु्दा, पनुरािदेन तथा बिस पैरिी मिाशािा र नीमत, 
योजना तथा अन्तरााविय सभबन्ध मिाशािामा पठाउने,  

(ि) अन्य मनकायमा आिश्यक कारबािीको लामग लेिी पठाइएका उजरुीिरुको 
मममसल फाइल अनगुमनका लामग कानून तथा मनणाय कायाान्ियन मिाशािामा 
पठाउन।े 

२२. प्रारख्भिक छानविन: (१) उजरुी  परीिण (ख्स्क्रमनङ) समममत माफा त मनणाय िई 
मिाशािा/कायाालयमा प्राप्त िनु आएका उजरुी उपर सभबख्न्धत मिाशािा प्रमिु/कायाालय 
प्रमिुले देिाय बमोख्जम काया सभपादन गनुा पनेछ:– 

(क) उपदफा (१) बमोख्जम प्राप्त उजरुीको वििरण सफ्टियेरमा प्रविवि गने,  

(ि) उजरुीको प्रकृमत िेरी सभबख्न्धत अमधकृतलाई छानविनको लामग ख्जभमिेारी ददने, 
(ग) िण्ड (ि) बमोख्जम आफ्नो ख्जभमामा आएको उजरुी सभबख्न्धत अमधकृतले 

मिाशािा/कायाालयमा दताा गराई अनसूुची–५ बमोख्जमको ढाँचामा उजरुीको 
व्यिोरा उललेि गरी आन्तररक स्ममृतपर उठाई आफ्नो राय सवित मिाशािा 
प्रमिु/कायाालय प्रमिु समि पेश गने, 

(घ) कायाालयको िकमा िण्ड (ग) बमोख्जम पेश िएको आन्तररक स्ममृतपर 
कायाालय प्रमिुले स्िीकृत गने,  

(ङ) आयोगको िकमा सभबख्न्धत अमधकृतबाट िण्ड (ि) बमोख्जम पेश गरेको 
आन्तररक स्ममृतपर सवितको उजरुी मिाशािा प्रमिुले अध्ययन गरी 
मनयमािलीको मनयम १० को उपमनयम (१) मा उख्ललख्ित व्यिस्थाका 
अमतररक्त देिायको आधारमा आफ्नो ठोस राय सवित सभबख्न्धत आयकु्त समि 
पेश गनुा पनेछ:- 
(अ) अख्ततयारको दरुुपयोग गरी भ्रिाचार िएको छ िने्न विश्वास गनुापने 

मनामसि कारण िए, निएको, 
(आ) आयोगको िेरामधकार मिर परे, नपरेको, 
(इ) तथ्ययकु्त आधार िए, निएको, 
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(ई) उजरुीको औख्चत्य स्पि िए, निएको, 
(उ) सभबख्न्धत पदामधकारीबाट प्रमतवक्रया माग गदाा िा सभबख्न्धत मनकायलाई 

लेिी पठाउँदा अख्ततयारको दरुुपयोग रोवकने सभिािना िए, निएको । 

(२) सभबख्न्धत आयकु्तले आफूसमि पेश िनु आएको उपदफा (१) बमोख्जमको 
आन्तररक स्ममृतपर संयकु्त मनणायको लामग तोवकएका आयकु्त िा प्रमिु आयकु्तसमि पेश गनुा 
पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोख्जम पेश िएको आन्तररक स्ममृतपरमा सभबख्न्धत आयकु्त िा 
प्रमिु आयकु्तबाट िएको मनणाय मिाशािा प्रमिुले सभबख्न्धत अमधकृत माफा त देिाय बमोख्जमको 
कायाविमध अपनाई कायाान्ियन गनुा, गराउन ु पनेछ साथै कायाालयको िकमा समेत कायाालय 
प्रमिुले सोिी कायाविमध अपनाउन ुपनेछ :- 

(क) उजरुीको आशय बमोख्जम प्रारख्भिक छानविन गनुापने मूल विषयिस्त ु पविचान 
गने,  

(ि) िण्ड (क) बमोख्जम पविचान िएको विषयिस्तसुगँ सभबख्न्धत कागजात 
सभबख्न्धत मनकायबाट समय तोकी मगाउन े र सो कामको लामग आिश्यक 
कमाचारी िटाउन पने िए िटाउन,े 

(ग) कुन ै मनकाय िा पदामधकारीसँग आिश्यक प्रमतवक्रया र वििरण माग गनुापने 
िएमा समय तोकी माग गने,  

(घ) स्थलगत मनरीिण िा गणुस्तर परीिण िा अन्य परीिण गना िा बझु्न आिश्यक 
देख्िएमा अनसूुची-६ को ढाँचामा स्थलगत नापजाँच तथा प्राविमधक प्रमतिेदन 
तयार गने िा गना लगाउने, 

(ङ) िण्ड (ि), (ग) र (घ) बमोख्जम प्राप्त कागजात, वििरण, प्रमतिदेन तथा प्रमतवक्रया 
समेतको आधारमा उजरुकतााले ददएको उजरुीमा उख्ललख्ित विषय स्थावपत िनु 
सक्न ेिा नसक्न ेर तथ्य स्थावपत िएपमन अख्ततयारको दरुुपयोग गरी भ्रिाचार 
िएको मामनन ेअिस्था विद्यमान िनु सक्ने िा नसक्ने विषयमा मनष्कषामा पगु्न,े 

(च) िस्तलेि तथा िस्तरेिा परीिण गना िा बझु्न आिश्यक देख्िएमा बझु्न,े 

(छ) अख्ततयारको दरुुपयोग गरी भ्रिाचार िएको नदेख्िएमा मिाशािा प्रमिु/कायाालय 
प्रमिुले त्यसको ठोस कारण र आधार सवित उजरुी तामलेीमा राख्न पेश गने, 

(ज) अख्ततयारको दरुुपयोग गरी भ्रिाचार िएको देख्िएमा विस्ततृ अनसुन्धान गनुापने 
ठोस कारण र आधारसमेत उललेि गरी अनसुन्धान अमधकृत तोक्न िा मनयकु्त 
गना कारबािी अगामड बढाउने।  

(४) एकै विषयमा एकिन्दा बढी उजरुी प्राप्त िएमा सभबख्न्धत मिाशािाले पमछललो 
पटक प्राप्त िनु आएको उजरुी पविले दताा िएको उजरुीमा एकीकृत गरी कारबािी अगामड 
बढाउन ुपनेछ र यसरी एवककृत िएका पमछलला सबै उजरुीको लगत कट्टा िनुछे। 
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पररच्छेद–५ 

विस्ततृ अनसुन्धान, पूणाता परीिण समममत र आयोगको मनणाय 

२३. विस्ततृ अनसुन्धानः (१) प्रारख्भिक छानविनबाट अख्ततयारको दरुुपयोग गरी भ्रिाचार िएको ठोस 
कारण र आधार देख्िएमा विस्ततृ अनसुन्धान गना अनसुन्धान अमधकृत तोक्न िा मनयकु्त गना 
सवकनछे।  

(२) उपदफा (१) बमोख्जम तोवकएको िा मनयकु्त िएको अनसुन्धान अमधकृतले विस्ततृ 
अनसनु्धान गनुा पूिा देिायका कुरािरुमा ध्यान ददन ुपनेछः- 

(क) आफ्नो िक, वित िा स्िाथा गाँमसएको िा व्यख्क्तगत िा पाररिाररक सभबन्ध तथा 
सभपका  रिेका व्यख्क्त र विषयमा अनसुन्धान गना तोवकएको िो िा िोइन यवकन 
गने, 

(ि) प्रारख्भिक छानविन उजरुीको विषयमा केन्रीत िए िा निएको यवकन गने, 
(ग) विस्ततृ अनसुन्धान गना पविचान गररएका विषयिरु पयााप्त िए िा निएको  

यवकन गने, 
(घ) प्रारख्भिक छानविन गदाा ख्झकाइएका कागजातिरुको अध्ययन गरी सङ्कमलत 

प्रमाणिरुको पयााप्तता यवकन गने, 
(ङ) शंवकत/व्यख्क्त आयोगको िेरामधकार मिर पने िो िा िोइन स्पि िनुे,  

(च) उजरुीमा उठाइएका विषयिस्तकुा सभबन्धमा िदभयाद िए िा निएको यवकन 
गने, 

(छ) शंवकत/व्यख्क्त िा अन्य व्यख्क्तको ियान गराउन ुपने छ िा छैन यवकन गने, 
(ज) कुनै कागजात िरामद गनुापने अिस्था छ िा छैन यवकन गने, 
(झ) विषयिस्तकुो जवटलता िेरी विशेषज्ञको सियोग आिश्यक पने िा नपने पविचान 

गने, 
(ञ) स्थलगत मनरीिण िा प्राविमधक जाँचबझु गनुापने िो िा िोइन यवकन गने, 
(ट) शंवकत/व्यख्क्तको मानि अमधकार र स्िच्छ सनुिुाइ समतेलाई ध्यान ददने। 

(३) अनसुन्धान अमधकृतले विस्ततृ अनसुन्धान गदाा देिाय बमोख्जम गनुा पनेछ:- 
(क) विस्ततृ अनसुन्धानसँग सभबख्न्धत कुनै कागजात ख्झकाउन ुपने िए ख्झकाउने, 
(ि) प्रारख्भिक छानविनबाट पविचान िएका विषयमा केख्न्रत रिी अनसुन्धान गने, 
(ग) स्थलगत मनरीिण िा प्राविमधक जाँचबझु गनुापने िए अनसूुची-६ को ढाँचामा 

स्थलगत नापजाँच तथा प्राविमधक प्रमतिदेन तयार गने िा गना लगाउने, 
(घ) अनसुन्धानको क्रममा कुनै विषयमा विशेषज्ञको राय आिश्यक पने िए मलने, 
(ङ) स्थलगत मचुलुका, नाप नक्सा, िानतलासी, िरामदी लगायतका मचुलुका गनुापने 

िए सो गने, 
(च) कसरुसँग सभबख्न्धत कुनै िौमतक प्रमाण प्राप्त गनुापने िए प्राप्त गने, 
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(छ) िौमतक मनमााण िा ख्चजिस्तिुरुको मापदण्ड एिं गणुस्तरको परीिण गनुापने िए 
स्थलगत अनगुमन एिं मूलयाङ्कन गरी सो को प्रमतिदेन मममसल सामले गने, 

(ज) सािाजमनक िररद सभबन्धमा प्राविमधक स्पेख्शवफकेशन बमोख्जमको सामान िररद 
िए निएको सभबन्धमा यवकन गनुापने िए जाँच गराई प्रमतिदेन मलने, 

(झ) सािाजमनक िररद तथा मनमााण कायाको सभबन्धमा लगत ख्स्टमेट/मडजाइन दठक 
िए निएको, सािाजमनक िररद सभबन्धी कानूनको व्यिस्था र मापदण्ड 
(स्पेमसवफकेसन) बमोख्जम सामान प्राप्त गरे िा नगरेको विषयमा जाँचबझु गने, 

(ञ) विस्ततृ अनसुन्धान गदाा कुन ैख्चजिस्त ुिा सबदु प्रमाणको िैज्ञामनक परीिण गना 
पठाउन ुपने िए सो पठाउन ेर परीिण प्रमतिदेन मममसल संलग्न गने, 

(ट) शंवकत/व्यख्क्तलाई बयान गराउन ु पने िए ख्झकाई अनसूुची-७ बमोख्जमको 
ढाँचामा मनजको व्यख्क्तगत वििरण िराई बयान गराउने साथै पमछ तमतभिा 
बयान गनुापने िएमा सो समते गराउने, 

(ठ) िण्ड (ट) बमोख्जम बयान गराई सकेपमछ ताररि, धरौट, जमानत िा थनुामा 
राख्न ुपने िए सो सभबन्धी काया गने, 

(ड) उजरुीसँग सभबख्न्धत विषयमा जानकारी राख्न े कुनै सािी बझु्न आिश्यक िए 
बझु्ने, 

(ढ) विस्ततृ अनसुन्धान प्रमतिदेन आयोगसमि पेश गनुा अख्घ उक्त प्रमतिदेन र 
अनसूुची-८ बमोख्जमको ढाँचामा अनसुन्धान नोट समेत तयार गरी पूणाता परीिण 
समममतमा पेश गने, 

(ण) उपलब्ध कागजात, स्थलगत मनरीिण प्रमतिदेन, सभबख्न्धत व्यख्क्तको बयान, 
विशेषज्ञको राय समेतलाई अध्ययन, विश्लषेण गरी अख्ततयारको दरुुपयोग गरी 
भ्रिाचार िए निएको, सभबख्न्धत कानूनको कुन दफा िमोख्जम भ्रिाचारजन्य 
काया गरेको देख्िन आएको, प्रत्यके पदामधकारी िा व्यख्क्तको िमूमका र 
दावयत्िको बारेमा स्पि उललेि गरी मनजिरु उपर भ्रिाचारको मदु्दा चलाउन ुपने 
िएमा के कमत दण्ड सजायको माग गनुापने िो, सो समेतका सभपूणा वििरण 
उललेि गरी अनसूुची–९ बमोख्जमको ढाँचामा विस्ततृ अनसुन्धान प्रमतिदेन तयार 
गने l 

(४) विस्ततृ अनसुन्धान गदाा अनसुन्धान अमधकृतले मनिााि गनुापने दावयत्ि देिाय 
बमोख्जम िनुेछ:- 

(क) मनधााररत समयािमधमिर अनसुन्धान काया सभपन् न गनुापने साथै अनसुन्धानको 
प्रगमत वििरण सफ्टियेरमा प्रविवि गराउने,  

(ि) आफ्नो िक वित िा स्िाथा गाँमसएको िा व्यख्क्तगत िा पाररिाररक सभबन्ध र 
सभपका  रिेका व्यख्क्त र विषयमा अनसुन्धान गना निनु ेिएमा अको अनसुन्धान 
अमधकृत तोक्न फाइल पेश गने, 
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(ग) आफूले गरेको अनसुन्धानको प्रगमतको विषयमा सख्चि र मिाशािा प्रमिु समि 
जानकारी गराउने, 

(घ) अनसुन्धान काया सभपन्न िएपमछ प्रमतिदेन परीिणको लामग पूणाता परीिण 
समममतमा पेश गरी उक्त समममतबाट प्राप्त मसफाररस सवितको प्रमतिदेनमा 
सभबख्न्धत आयकु्त र प्रमिु आयकु्तलाई जानकारी गराउने, 

(ङ) मदु्दा दायर गने गरी आयोगबाट मनणाय िएमा तयार िएका आरोपपर पूणाता 
परीिण समममतबाट परीिण गराई मदु्दा दायरको प्रवक्रया अगामड बढाउने,  

(च) अनसुन्धान अमधकृतको डायरी अध्यािमधक गरी मममसल संलग्न गने र 
अनसुन्धान अमधकृत पररितान िएको अिस्थामा सोिी डायरीका आधारमा 
बरबझुारथ गने, 

(छ) आयोगबाट अनसुन्धान अमधकृत अन्यर सरुिा िएमा आफ्नो ख्जभमामा रिेका 
अनसुन्धानका फाइलिरु बरबझुारथ गरेर मार रमाना मलन/ेददने, 

(ज) विस्ततृ अनसुन्धानको विषयमा अनसुन्धान अमधकृतले सूचनाको गोपनीयता कायम 
राख्न ुपने l  

२४. पूणाता परीिण समममत: (१) आयोगबाट तोवकएका िा मनयकु्त गररएका अनसुन्धान अमधकृतले 
तयार गने विस्ततृ अनसुन्धान प्रमतिदेनमा एकरुपता, पररपक्िता र शदु्धता कायम गरी मनणाय र 
अमियोजनलाई प्रिािकारी र व्यिख्स्थत बनाउन देिाय बमोख्जमको एक पूणाता परीिण समममत 
रिनेछ:- 

(क) प्रमिु आयकु्तले तोकेको सिन्यायामधिक्ता   -संयोजक  

(ि) सख्चिले तोकेको उपन्यायामधिक्ता    -सदस्य 

(ग) सख्चिले तोकेको राजपरावङ्कत दद्वतीय  

शे्रणीको अमधकृत                        -सदस्य-सख्चि 

(२) उपदफा (१) बमोख्जमको समममतका अमतररक्त आयोगले उजरुीको कायाबोझको 
आधारमा आिश्यकता अनसुार एक िन्दा बढी समममतिरु गठन गना सक्नछे। 

(३) समममतको बैठक संयोजकले तोकेको मममत र समयमा बस्नेछ। 

(४) संयोजकले आयोगमा कायारत कुनै कमाचारीलाई समममतको बैठकमा विषय विज्ञको 
रुपमा आमन्रण गना सक्नछे र यसरी आमन्रण िएमा बैठकमा सििागी िनु ु मनजको कताव्य 
िनुेछ l 

(५) समममतको काम, कताव्य र अमधकार देिाय बमोख्जम िनुेछ:- 
(क) विस्ततृ अनसुन्धान प्रमतिदेनको पूणाता परीिण गने, 
(ि) आयोगको बैठकमा छलफल एिं मनणायको लामग पेश गरेका विस्ततृ अनसुन्धान 

प्रमतिदेनउपर आयोगलाई कुनै दद्वविधा उत्पन्न िएमा माग िएको राय परामशा 
उपलब्ध गराउने, 
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(ग) विस्ततृ अनसुन्धान प्रमतिदेन आयोगको बैठकमा पेश िएपमछ िैठकबाट िएको 
मनणायको सभबन्धमा अनसुन्धान अमधकृतले तयार गरेको मस्यौदा पररमाजान गना 
सियोग गने, 

(घ) आयोगको बैठकको मनणाय बमोख्जम मदु्दा दायर गनुापने िएमा अनसुन्धान 
अमधकृतले तयार गरेको आरोप पर/अमियोगपर तोवकएको ढाँचामा छ छैन जाचँी 
यवकन गने, 

(ङ) आयोगको मनणाय बमोख्जम अमियोगपरमा कसूर तथा सजायको माग दािी 
सभबन्धी कानून अनसुार माग दािी िएको छ छैन जाँची यवकन गने, 

(च) विस्ततृ अनसुन्धानको मसलमसलामा आिश्यक ठामनएका अन्य विषयमा प्रमिु 
आयकु्त, आयकु्त र सख्चिलाई राय सझुाि ददने, 

(छ) समममत र अनसुन्धान अमधकृत मबचमा मत फरक परेमा समममतले छुटै्ट मत 
प्रमतिदेनमा रािी आयोग समि पेश गने l 

(६)  समममतले अनसुन्धानको पूणाता परीिण गदाा देिायका कुरािरुमा ध्यान ददन ु
पनेछ:- 

(क) प्रारख्भिक अनसुन्धानबाट पविचान िएका सबै विषयमा अनसुन्धान िए निएको, 
(ि) उजरुीको विषयसँग सभबख्न्धत मममसल प्रमाण संकलन गरे नगरेको, 
(ग) शंवकतको बयान गराउने, सािी प्रमाण बझु्ने लगायतका काया पूरा िए निएको,  

(घ) विशेषज्ञको राय आिश्यक िए निएको र िएकोमा सो राय मलए नमलएको, 
(ङ) संकमलत िौमतक सबतु ् प्रमाणको िैज्ञामनक परीिण गराए नगराएको तथा सो 

परीिणको प्रमतिदेन प्राप्त िए निएको, 
(च) अनसुन्धान अमधकृतले मदु्दा गने िदभयाद बारे ध्यान ददए नददएको,  

(छ) विस्ततृ अनसुन्धान गदाा प्रचमलत कानून तथा न्यायका मान्य मसद्धान्त पालना िए 
निएको, 

(ज) आयोगबाट िएका पूिा मनणायिरु अनरुुप एकरुपता कायम िए निएको,  

(७) समममतले उपदफा (६) मा उललेि िएबमोख्जम अनसुन्धान अमधकृतले गरेको 
अनसुन्धानको काया सन्तोषजनक देख्िएमा विस्ततृ अनसुन्धान प्रमतिदेन आयोग समि पेश गना 
मसफाररस गनुा पनेछ। 

(८) उपदफा (७) बमोख्जम मसफाररस िएपमछ अनसुन्धान अमधकृतले विस्ततृ अनसुन्धान 
प्रमतिदेन आयोगसमि पेश गनुा अख्घ सभबख्न्धत आयकु्त र प्रमिु आयकु्तलाई जानकारी गराउन ु
पनेछ। 

२५.  आयोगको मनणाय: अनसुन्धान अमधकृतले आयोगसमि पेश गरेको विस्ततृ अनसुन्धान प्रमतिदेन 
उपर आयोगबाट िएको मनणायमा देिाय बमोख्जम गनुा पनेछ:- 

(क) मदु्दा दायर िनु ेगरी मनणाय िएमा,- 
(१)  आयोगको मनणाय बमोख्जम आरोपपर तयार गने, 
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(२) आरोपपरको आधारमा अनसूुची-१० बमोख्जमको ढाँचामा अमियोजन  नोट 
तयार गरी पूणाता परीिण समममतमा पेश गने, 

(३)  आरोपपर यमुनकोड फन्टमा तयार गने, 

(४)  आरोपपर दताा गना पूणाता परीिण समममतको संयोजकको नामबाट पर 
तयार गने, 

(५) पख्िका सवितको सक्कल फाइल, दशी, प्रमतिादी थनुामा िए प्रमतिादी समते 
आरोपपरसाथ अदालतमा पेश गने, 

(६)  फाइल दईु प्रमत तयार गरी मदु्दा, पनुरािदेन तथा बिस पैरिी मिाशािा र 
विशेष सरकारी िवकल कायाालयमा एक/एक प्रमत बझुाउने, 

(७)  आरोपपरको सफ्टकवप विशषे अदालत र मदु्दा, पनुरािेदन तथा बिस पैरिी 
मिाशािामा ददन,े  

(८) आरोपपर दताा िएपमछ सो को जानकारी सख्चि र प्रिक्तालाई गराउने, 
(९) मदु्दा दायर िएपमछ तीन ददनमिर मदु्दा दायर गरेको जानकारी सभबख्न्धत 

मनकाय र अख्ततयारिालालाई ददन,े 
(१०) मदु्दाको रोिमा पेश िएका बािेक अन्य सक्कल फाइल/कागजात सभबख्न्धत 

मनकायमा सात ददनमिर वफताा पठाउन।े 

(ि) सझुाि ददने मनणाय िएमा,- 
(१) आयोगबाट िएको मनणाय बमोख्जमको सझुाि कायाान्ियनका लामग   

सभबख्न्धत मनकाय िा पदामधकारीलाई लेिी पठाउने, 
(२) अनगुमन गनुापने िएमा फाइल कानून तथा मनणाय कायाान्ियन मिाशािामा  

पठाउन।े 

(ग) उजरुी तामलेीमा राख्न ेमनणाय िएमा,-  

(१) अनसूुची-११ बमोख्जमको तामेलीको सूचना कुनै माध्यमबाट सभबख्न्धत 
व्यख्क्त िा मनकायलाई सात ददन मिर ददन,े 

(२)  मनलभबन रिेको िए मनलभबन फुकुिा गना लेिी पठाउन,े  

(३)  बैंक िाता, लकर िा अन्य चल अचल सभपख्ि रोक्का रिेको िए फुकुिा गना 
लेिी पठाउन े र सोको जानकारी सात ददनमिर सरोकारिाला व्यख्क्त िा 
मनकायलाई ददन,े 

(४) स्थान िद तोवकएको, रािदानी रोक्का रािेको िए फुकुिा गना लेिी पठाउन,े 

(५)  ताररिमा रिेको िए ताररि टुटाई ददन,े  

(६)  धरौटी िा जमानत मलएको िए धरौटी वफताा ददने र जमानत फुकुिा गना 
सात ददनमिर लेिी पठाउने,  

(७)  पख्िका तयार गरी फाइलमा तामेली जनाई तीस ददनमिर मदु्दा, पनुरािदेन 
तथा बिस पैरिी मिाशािामा फाइल पठाउन,े 
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(घ) उजरुी मलुतबीमा राख्न ेमनणाय िएमा,-  

(१)  फाइलमा मलुतबी जनाउने,  

(२) मलुतिी जनाइएको फाइल कानून तथा मनणाय कायान्ियन मिाशािामा 
अमिलेिका लामग पठाउने। 

पररच्छेद-६ 

विविध 

२६.  पर व्यििार र कारबािी: (१) आयोगले ऐनको दफा १९ को उपदफा (५) बमोख्जम कुन ै
मलित िा अन्य कुनै िस्त ु पेश गना िा कुन ै कुराको जानकारी ददन कुनै कायाालय िा कुन ै
व्यख्क्तलाई लेिी पठाएको िा कुनै व्यख्क्तलाई आयोग समि उपख्स्थत िनु आदेश ददएकोमा 
देिायको प्रवक्रया अिलभबन गनुा पनेछ:-  

(क) उपदफा (१) बमोख्जम पविलो पटक पन्र ददनको भयाद ददई पराचार गने,  

(ि) िण्ड (क) बमोख्जम जिाफ प्राप्त निएमा िा उपख्स्थत निएमा दश ददनको 
भयाद ददई ताकेता गने, 

(ग) िण्ड (ि) बमोख्जम ताकेता गदाा समते जिाफ प्राप्त निएमा िा उपख्स्थत 
निएमा सात ददनको भयाद ददई ऐनको दफा १९ को उपदफा (५) को िण्ड 
(क) र (ि) बमोख्जम कारबािी गना सवकने व्यिोराको जानकारी सवित पनु: 
ताकेता गने l 

(२) उपदफा (१) को िण्ड (क), (ि) र (ग) बमोख्जम पर व्यििारको मसलमसलामा 
तोवकएको भयाद गणना गदाा सभबख्न्धत कायाालय िा व्यख्क्तले पर बझेुको मममतलाई आधार मानु्न 
पनेछ l  

(३) उपदफा (१) को िण्ड (ग) बमोख्जम तोवकएको भयादमिर जिाफ प्राप्त निएमा िा 
उपख्स्थत निएमा आयोगले देिाय बमोख्जम वििागीय कारबािीको लामग मनदेशन ददन र जररिाना 
गना सक्नेछ:- 

(क) सभबख्न्धत कायाालयका प्रमिु पदामधकारीको िकमा मनजउपर प्रचमलत कानून 
अनसुार वििागीय कारबािी गना सभबख्न्धत मनकायको प्रमिुलाई मनदेशन ददने, 

(ि) सभबख्न्धत व्यख्क्तको िकमा एक िजार रुपैयासँभम जररिाना गने।  

(४) उपदफा (३) बमोख्जम वििागीय कारबािी िा जररिाना िएपमछ पमन कुनै कायाालय 
िा व्यख्क्तले आयोगको आदेशको पालना नगरेमा सो कायाालयको प्रमिु पदामधकारी िा त्यस्तो 
व्यख्क्तलाई प्रचमलत कानून अनसुार पक्राउ पजुी जारी गरी पक्राउ गना सक्नेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोख्जम पक्राउ िएको पदामधकारी िा व्यख्क्तलाई आयोगले सात 
ददनसभम आयोगको विरासत किमा थनुामा राख्न आदेश ददन सक्नेछ। 

(६) उपदफा (३) बमोख्जम आयोगले वििागीय कारबािी िा जररिाना गने मनणाय 
गरेकोमा सभबख्न्धत कायाालयको प्रमिु पदामधकारी िा व्यख्क्तले त्यस्तो वििागीय कारबािी िा 
जररिाना िनु ु नपने िनी मनामसि कारण उललेि गरी आफूले जानकारी पाएको मममतले पन्र 
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ददनमिर आयोगसमि मनिेदन ददएमा कारण सन्तोषजनक देख्िएमा आयोगले वििागीय 
कारबािीको मनदेशन िा जररिानाको आदेश रद्द गना सक्नेछ। 

(७) उपदफा (३) र (५) बमोख्जम सभबख्न्धत कायाालयको प्रमिु पदामधकारी िा 
सरोकारिाला व्यख्क्तलाई वििागीय कारबािीको लामग मनदेशन ददएको िा जररिाना गररएको िा 
थनुामा राख्िएकोमा आयोगले सो को अमिलेिीकरणको लामग सभबख्न्धत मनकायमा लेिी पठाउन ु
पनेछ र सभबख्न्धत मनकायले अमिलेिीकरण िएको जानकारी आयोगलाई ददन ुपनेछ। 

२७.  अन्य मनकायका कमाचारीलाई अमधकार प्रत्यायोजन गना सक्ने: आयोगबाट कुनै विषयमा िइरिेको 
अनसुन्धान अन्य कायाालयबाट गराउँदा बढी प्रिािकारी िनुे लागेमा सक्कलै फाइल सवित 
अनसुन्धानको तथ्यगत मनष्कषा, कानूनी तथ्य र अब गनुापने काया समेत स्पि वकटान गरी नेपाल 
सरकारको कमाचारीलाई तोवकएको शताको अधीनमा रिी आयोगले अमधकारको  प्रयोग तथा 
पालन गना पाउने गरी प्रत्यायोजन गना सक्नछे। 

२८.  विशेषज्ञको सेिा मलन सक्ने: (१) आयोगले आफ्नो काया सभपादनमा सियोग परु् याउन सभबख्न्धत 
विशेषज्ञबाट सेिा मलन सक्नछे। 

(२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लामग आयोगले सरकारी र गैरसरकारी सेिामा 
कायारत िा सेिाबाट मनिृि व्यख्क्तिरु मध्येबाट विशषेज्ञको सूची (रोस्टर) बनाई अद्यािमधक 
राख्नछे। 

(३) उपदफा (२) बमोख्जमका विशेषज्ञबाट सेिा मलंदा त्यस्तो विशेषज्ञले आयोगलाई 
परु् याउन ुपने सेिाको वििरण र सो बापत मनजले पाउने पाररश्रममक तथा अन्य सवुिधा कायागत 
शता (टभसा अफ ररफरेन्स) मा उललेि गनुा पनेछ।  

(४) विशेषज्ञले आफ्नो विशषेज्ञतासँग सभबद्ध विषयमा निीनतम विकास र अिधारणा 
लगायतका समसामवयक विषयमा आयोगलाई समय समयमा जानकारी गराउन ुपनेछ।  

(५) विशेषज्ञले आफूले गरेको कायाको वििरण िलुन ेगरी मामसक प्रमतिदेन सख्चि 
माफा त प्रमिु आयकु्तसमि पेश गनुा पनेछ। 

२९. बैठक बस्ने: (१) अख्ततयार दरुुपयोगको अनसुन्धान सभबन्धी प्रवक्रयागत, नीमतगत तथा 
व्यिस्थापन सभबन्धी विषयमा मनयममत सधुारको लामग अपनाउन सवकने उपायका विषयमा 
छलफल गना आिश्यकता अनसुार सख्चिको संयोजकत्िमा मिाशािा प्रमिुिरुको बैठक बस्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोख्जम बसेको बैठकको मनष्कषाको जानकारी सख्चिले 
आयोगलाई गराउन ुपनेछ। 

३०.  सूचना प्रिाि तथा गोपनीयता कायम गने: (१) अख्ततयारको दरुुपयोग गरी भ्रिाचार गरेको 
विषयमा उजरुीको छानविन तथा अनसुन्धान गदाा आयोगको कमाचारीले गोपनीयता कायम राख्न ु
पनेछ। गोपनीयता िङ्ग गरेमा वििागीय कारबािी िनुछे। 

(२) आयोगसँग सभबख्न्धत सूचना, मनणाय िा अन्य जानकारीिरु र संचार माध्यमसगँ 
सभपका  गना िा सूचना उपलब्ध गराउन आयोगले प्रिक्ता र सूचना अमधकारी तोकी  आिश्यक 
सूचना सािाजमनक गनुा पनेछ।  
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(३) आयोगले अदालतमा दायर गरेका मदु्दा लगायत आयोगसँग सभबख्न्धत अन्य 
मित्िपूणा विषयको जानकारी एिं सूचना आिश्यकता अनसुार आयोगको ििे-साइटमा समेत 
राख्िनेछ। 

३१. ख्शि र मयााददत व्यििार गनेः आयोगका कमाचारीले आयोगको कामको मसलमसलामा आउने सबै 
व्यख्क्तसँग कुराकानी, बयान, सोधपछु गदाा िा पर व्यििार गदाा ख्शि िाषाको प्रयोग र मयााददत 
व्यििार गनुा पनेछ।  

३२. उजरुी आयोगमा पठाउन ु पनेः यस कायाविमधमा अन्यर जनुसकैु कुरा लेख्िएको िए तापमन 
आयोगका कायाालय र आयोगद्वारा प्रत्यायोख्जत अमधकार प्रयोग गने प्रमिु ख्जलला अमधकारीले 
देिायका विषयका उजरुीिरु यथामसघ्र आयोगमा पठाउन ुपनेछ:- 

(क) गैरकाननुी सभपख्ि आजान गरेको,  
(ि) नक्कली शैख्िक योग्यताको प्रमाणपर पेश गरेको। 

३३. बाधा अड्काउ फुकाउने अमधकारःः यो कायाविमध कायाान्ियन गदाा कुनै बाधा अड्काउ पना 
आएमा िा यस कायाविमधमा उललेि निएको विषयमा कुनै थप व्यिस्था गना आिश्यक परेमा 
आयोगले मनणाय गरे बमोख्जम िनुेछ। 

३४. यसै कायाविमध बमोख्जम िनु:े यस कायाविमधमा लेख्िएजमत कुरामा यसै कायाविमध बमोख्जम र 
अन्यमा प्रचमलत कानून बमोख्जम िनुेछ।  

३५. अनसूुचीमा िेरफेर तथा थपघट गना सक्ने: आयोगले आिश्यकता अनसुार कायाविमधको अनसूुचीमा 
िेरफेर तथा थपघट गना सक्नेछ।  

३६. िारेजी र बचाउः (१) अख्ततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोग कायाविमध, २०७३ िारेज गररएको 
छ। 

(२) उपदफा (१) बमोख्जमको कायाविमध अनसुार िए गरेका काम कारबािी यसै 
कायाविमध बमोख्जम िए गरेको मामननछे। 
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अनसूुची-1 

(दफा 3 को उपदफा (2) सँग सभबख्न्धत) 
(क) आयोगको काया सभपादन प्रणाली (फ्लो-चाटा) 
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(ि) कायाालयको काया सभपादन प्रणाली (फ्लो-चाटा) 
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अनसूुची-६ 

(दफा २२ को उपदफा (३) को िण्ड (घ) र दफा २३ को उपदफा (३) को िण्ड (ग) सँग 
सभबख्न्धत) 

स्थलगत नापजाचँ तथा प्राविमधक प्रमतिेदन 

श्रीमान ्सख्चिज्यू/कायाालय प्रमिुज्यू, 

अख्ततयार दरुूपयोग अनसुन्धान आयोग/कायाालय ........। 

अख्ततयार दरुूपयोग अनसुन्धान आयोगमा दताा िनु आएको उ.द.नं. ................. मममत ................ 
गतेको उजरुीका सभबन्धमा मममत .............. गते आयोजना/मनमााण स्थलको भ्रमण तथा नापजाँच गरी यो 
स्थलगत नापजाचँ प्रमतिदेन पेस गरेको छु/गरेका छौँ । 

(क) उजरुी सभबन्धी वििरण: 
(१) उजरुीको संख्िप्त ब्यिोरा:- 
(२) कायाान्ियन गने मनकाय:- 
(३) स्थलगत नापजाचँमा िेनुापने मतुय विषयिरू:- 
(४) आयोजनाको नाम:- 
(५) स्थलगत अिख्स्थमत:- 

(ि) स्थलगत नापजाचँको वििरण: 
(१) अनसुन्धान अमधकृत िा छानमबन अमधकृतले औःंलयाएको िण्ड, िेरको नापजाचँ गनुापने 

वििरण: 
(२) स्थलगत नापजाँच, गणुस्तर परीिण तथा नमनुा संकलनको वििरण (िए/गरेको अिस्थामा 

मार) (मचुलुकामा उख्ललख्ित ब्यिोरािरू सबै उललेि गने): 
(३) स्थलगत नापजाँच तयार गदाा उपख्स्थत/रोििरमा रिेका व्यख्क्तको वििरण: 
(४) सभबख्न्धत काया सभपादनमा जोमडएका रािसेिक िा सरोकारिालाको वििरण: 
(५) स्थानीय जनप्रमतमनमध िा कमाचारीको नाम थर, ितन र सभपका  नभबर: 

(ग) नापजाचँ विमध: 
(घ) स्थलगत नापजाचँ बमोख्जमको नमतजा: 

 

 

 

 

सािाजमनक मनमााण 

क्र.सं. 
कामको वििरण 
(आइटमको   

नाम) 

दर नापी वकताबमा 
िएको पररमाण 

स्थलगत नापजाचँको 
आधारमा यवकन 
गररएको पररमाण 

फरक पररमाण 
(घटी िा 
बढी) 

कैवफ
यत 

 
 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत। 
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गणुस्तर परीिण सभबन्धी वििरण (िए/गरेको अिस्थामा मार) 

क्र.सं. 
मनमााण सामग्री िा 
मनममात संरचनाको 

वििरण 

सभझौतामा 
उख्ललख्ित  
गणुस्तर 

एकाई 

स्थलगत िा 
प्रयोगशाला 

परीिण नतीजा 
कैवफयत 

      

      

(ङ) स्थलगत नापजाचँको मनष्कषा: 
 (यस प्रकरणमा अनसुन्धान अमधकृत िा िवटएको कमाचारीले उजरुीमा उललेि गररएको िा 
आयोगले औःलंयाएको िण्ड, िेर, काम (आइटम) को नापजाँच िा गणुस्तर परीिण िए निएको कुरा, 
गणुस्तर परीिणको लामग संकलन गररएको नमूनाको वििरण, संतया, नापजाँचको विमध, कैवफयत 
देख्िएको िए मबगो रकम र कुन ैकाम (आइटम) को नापजाःचँ िनु नसकेको िए सोको कारणसमेतको 
सबै व्यिोरा स्पि बखु्झने गरी उललेि गनुापनेछ।)        

प्रमतिेदक 

िस्तािर: 
नाम थर: 
पद: 
कमाचारी संकेत नं.: 
कायाालयको नाम र ठेगाना: 
मममत: 
समय: 
सभपका  नं.: 
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